RESOLUCION EXENTA N° 4148 {

MAT.. Aprueba Convenio Programa APS
Apoyo a la Gestién a Nive! Local, afio 2018
Componente: Brecha Multifactorial
Comuna Puerto Natales

PUNTA ARENAS, 28 de abril de 2018

VISTOS: DFL N® 1 del 2005 que Fija Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado det D.L. N° 2763/1979 y
las Leyes N° 18,933 y N° 18.469, Ley N° 19.937/2004 de Autoridad Sanitaria, DFL. 1-3.063 sobre traspaso Municipal, Decreto
Supremo N°® 140/2004 Reglamento Organico de los Servicios de Salud, Resolucién N® 1.600/2008 ¥ N® 30/2015 ambas de |a
Contraloria General de 1a Repubiica, Ley N° 19.378 sobre estatuto de Atencidn Primaria de Salud y Ley de Presupussto N°

21.053 para el afio 2018 y las facultades de que me encuentro investido conforme a lo establecido en la designacion de cargo
contenida en Decreto N° 149 del 25 de junio de 2015.

CONSIDERANDOQ: Las instrucciones impartidas por el Ministerio de Salud, segun resolucion exenta N° 1270 del afic
2014 referente a la implementacién y ejecucion del Programa de Apoyo a la Gestion a Nive! Local en APS para el afio 2016 y
resolucion exenta N° 284 del 06 de marzo de 2018 que aprueba los recursos, ambas del MINSAL, dicto lo siguiente:

RESOLUCION

1.- APRUEBASE, el Convenio de fecha 24 de abril de 2018 del pragrama Apoyo a la Gestién Local, en su components
“Brecha Multifactorial” celebrado enire el Servicio de Salud Magallanes y ia flustre Muncipalidad de Puerto Natales para el
afio 2018, cuyo texto es el siguiente:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por la Ley N° 19,378, en
su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra incrementarse: “En ef caso que las normas técnicas, planes y
programas gue se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la
Municipalidad, su financiamiento sera incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49",

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 35 del 2047, del Ministerio de Salud, reitera dicha norma, agregando la
forma de materializarla al sefiatar “para cuyos efectos el Ministerio de’_-_S_aIud dictara la correspondiente resolucion”.

SEGUNDA; El Ministerio de Saiud, ha elaborado un Programa de Apoyo & la Gestion a Nivel Local en Atencién Primaria
Municipal, con el objeto de aumentar la eficacia en la g'e_stiéri_y administracion local de salud tendiente a proporcionar a las
personas beneficiarias de la Ley N° 18.469, una mejoria‘en la’calidad y resolutividad de las atenciones de salud, lo que se
sustenta en la Resolucién N°® 284 del 06 de marzo de 2018 del Ministerio de Salud que asigna los recursos necesarios.

TERCERA: Para este efecto, entre las partes se establecéﬁ':_!:_é_’s; siguientes estrategias y/o actividades, que se relacionan con
los ohjetivos del presente Convenig: RO

1. Contratacion de RRHH por 8 meses (enfermera, fonoaudibloga, nutricionista y kinesiélogo) para
el Programa Postrado

2. Renovacién mobiliario para e} CESFAM Natales

3. Renovacién y compra de equipos nuevos para el CESFAM Natales.

CUARTA: Conforme z lo sefialado en fas clausulas precedentes el Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad, desde la
fecha de total tramitacion del convenio, la suma anual y Gnica de $ 50,000.000.-, {cincuenta millones de pesos) para alcanzar
el propasito y cumplimiento de las estrategias sefaladas en la clausula anterior, los que seran implementados en los
establecimientos dependiente de la Corporacién Municipal de Punta Arenas para la Educacién, Salud y Atencion Al menor,

QUINTA: Los recursos indicados en la clausula anterior, seran transferidos por el Servicio, en representacion del Ministerio
de Salud en 2 cuotas a a Municipalidad, Ia primera una vez tramitada la resolucisn aprobatoria def presente convenio y la
segunda en el mes de octubre, de acuerdo al grado de avance de {as compras.

La Municipalidad, por su parte, se compromete a recibir los recursos indicados y traspasarios en un plaza no menor a 5 dias
habiles a la Corporacién y en uso de sus facultades legales, velar por el correcto, eficaz y efectivo uso de ellos, de acuerdo a
fos términos indicados en este Convenio y en el Programa del Ministerio de Salud que Ia Corporacién deba implementar.

SEXTA; Finalizado el perfodo de vigencia de! presente convenio, el Servicio descontara de la transferencia reguiar de
atencion primaria, el valor correspondiente a Ia parte no ejecutada de las actividades adicionales, objeto de este instrumento.

SEPTIMA: En el caso que la Municipalidad, se exceda de los fondos destinados por el Servicio para ios efectos de este
convenio, ésta debera asumir el mayor gasto que involucre su gjecucion.

Seré responsabilidad de la Municipalidad, velar por la correcta administracion de los fondos recibidos, gastados e invertidos
en las estrategias de Salud. Lo anterior, independientemente de las atribuciones que le competen al Servicio, en e! sentido de
exigir oportunamente la rendicion de cuentas de los fondos entregados y de las revisiones que pudiese efectuar, en términos
aleatorios, los organismos con competencia para fiscalizar el uso de los recursos.



OCTAVA: Los fondes transferidos a la Municipalidad sélo podran ser destinados a [os objetivos y actividades que determina
la clausula segunda del presente instrumento.

NOVENA: La Municipalidad a través de la Corporacion Municipal, en su rol gestor, debera efectuar todas las acciones
necesarias para alcanzar la eficacia de este Programa, de acuerdo a las normas Y reglas correspondientes, asi como a las
Ortentaciones técnicas de las estrategias referidas del presente Programa en resolucion exenta N° 1270 dei 12 de diciembre
de 2014,

DECIMA: E! Servicio, podré requerir a la Municipalidad los datos e informes relativos a la ejecucion del Programa
especificado en la clausula tercera de este convenio, con los detalies y especificaciones que estime, pudiendo efectuar una
constante supervisién, control y evaiuacion del mismo, lgualmente, el Servicio podra impartir pautas técnicas para alcanzar
en forma mas eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio.

Sin perjuicio de lo anterior la Municipalidad, se obliga a remitir al “Servicio”, la rendicion de fondos ejecutados en el Programa,
de acuerdo a lo indicado en Resolucion N° 30 de Ia CGR; el que incluira el monto total de los recursos recibidos a la fecha, el
monto detallado de los gastos devengados v el salda disponible.

DECIMA PRIMERA: Fl Servicio velara por la correcta utilizacién de los recursos transferidos a través det Departamento
Subdireccidn de Gestion Asistencial,

DECIMA SEGUNDA: £l presente convenio tendré vigencia desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre del afo en Curso.
En el evento que la Municipalidad no hubiere utilizado y rendido el total de recursos transferidos al término del convenio,
estos saldos podran ser utilizados en actividades propias para la continuidad del Programa, durante el primer trimestre del
afo siguiente, es decir desde el 01 de Enerc al 31 de Marzo de! afo siguiente, esto previa solicitud fundada desde la
Corporacién hacia el Servicio de Salud. En este acto las partes acuerdan que en el caso de generarse la condicion indicada
en el parrafo anterior, ella se formalizara con sclo una Resolucion del Director del Servicio, la que sera enviada a la
Corporacion dentro de los cinco dias siguientes a su dictacion.

DECIMA TERCERA: Fi presente convenio se firma en 4 ejemplares, quedando uno en poder del Servicio de Salud, unc en la
Municipalidad, unc en la Corporacion y el restante, en la Division de Atencién Primaria de la Subsecretaria de Redes
Asistenciales del Ministerio de Salud.

DECIMA CUARTA: La personeria de la Dra. Maria Isabel lduya Landa para representar al Servicio de Salud Magalianes,
consta en resolucion exenta N° 2736 del 18 de marzo de 2018 de la DSSM.

Por su parte, la personeria del Sr. José Fernando Paredes Mansilla para representar a ia llustre Municipalidad de Natales,
consta en Acta Complementaria de Proclamacion de fecha 30 de noviembre de 20118, donde es nombrado Alcalde de la
Comuna de Natales a contar del 6 de Diciembre de 2018,

2.- Los recursos destinados al presente Convenio asciende a $ 50.000.000.- Y corresponde imputar al Subtitulo 24
- (Reforzamiento Municipa! - PRAPS) del correspondiente programa.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCH SR

gf\vus\éwﬁém:‘

Cerporacion Municipal de Puerto Natales

Municipalidad de Puerto Natales

Deplo. de Finanzas de Atencion Primaria, DIVAP- MINSAL
Subdir. De Gestitn Asistencial SSM (2)

Dpto. Recursos Financieros SSM

Agesoria Juridica SSM

Oficina de Partes SSM




CONVENIO
APQYQ A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN APS
SERVICIO DE SALUD MAGALLANES - ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUERTO NATALES
“BRECHA MULTIFACTORIAL - Afio 2018”

14 ABR. 21

En Punta Arenas a..................e«tre el Servicio de Salud Magallanes, persona juridica de derecho publico
domiciliado en calle Lautaro Navarro 820, representado por su Directora Dra, Maria Isabel Iduya landa, del mismo domicilio,
en adelante el "Servicio”, por una parte, la llustre Municipalidad de Puerto Natales, persona juridica de derecho publico

domiclliada en domiciliada en Eberhard N° 457, representada por su Alcalde Don José Fernando Paredes Mansilla, en
adelante la "Municipalidad", y considerando:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por la Ley N° 19.378, en
su articulo 56 establece gue el aporte estatal mensual podra incrementarse: “En &} caso que las normas técnicas, planes y
programas que se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la
Municipalidad, su financiamiento sera incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49”.

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 35 del 2017, del Ministerio de Salud, reitera dicha norma, agregando la
forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de Salud dictara la correspondiente resoiucion”.

SEGUNDA: El Ministerio de Salud, ha elaborado un Programa de Apoyo a la Gestion a Nivel Local en Atencion Primaria
Municipal, con el objeto de aumentar la eficacia en a gestién y administracion local de salud tendiente a proporcionar a las
personas beneficiarias de la Ley N° 18.469, una mejoria en la calidad y resolutividad de las atenciones de salud, lo que se
sustenta en la Resolucion N° 284 del 08 de marzo de 2018 del Ministeric de Salud que asigna los recursos necesarios.

TERCERA: Para este efecto, entre las partes se establecen las siguientes estrategias yfo actividades, que se relacionan con
los objetivos del presente Convenio:

1. Contratacion de RRHH por 8 meses (enfermera, fonoaudidloga, nutricionista y kinesidélogo) para
el Programa Postrado

2. Renovacién mobiliario para el CESFAM Natales
3. Renovacién y compra de equipos nuevos para el CESFAM Natales.

CUARTA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes &f Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad, desde la
fecha de total tramitacion del convenio, la suma anual y Gnica de $ 50.000.000.-, (cincuenta millones de pesos) para alcanzar
el proposite y cumplimiento de las estrategias sefialadas en la clausula anterior, los que seran implementados en los
establecimientos dependients de la Corporacion Municipal de Punta Arenas para la Educacion, Salud y Atencién Al mencr.

QUINTA: Los recursos indicados en la clausula anterior, seran transferidos por el Servicio, en representacidén del Ministerio

de Salud en 2 cuotas a la Municipalidad, la primera una vez tramitada la resolucién aprobatoria del presente convenio y la
segunda en ¢l mes de octubre, de acuerdo al grado de avance de las compras.

La Municipalidad, por su parte, se compromete a recibir los recursos indicados y traspasarlos en un plaze no menor a 5 dias
habiles a ia Corporacion y en uso de sus facultades legales, velar por e! correcto, eficaz y efectivo uso de ellos, de acuerdo a
los términos indicados en este Convenio y en el Programa del Ministerio de Salud que la Corporacion deba implementar,

SEXTA: Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, el Servicio descontara de la transferencia regular de
atencion primaria, el valor correspondiente a la parte no gjecutada de las actividades adicionales, objeto de este instrumento.

SEPTIMA: En el caso que la Municipalidad, se exceda de los fondos destinados por el Servicio para los efectos de este
convenio, ésta debera asumir el mayor gasto que involucre su ejecucion.

Sera responsabilidad de la Municipalidad, velar por la correcta administracion de los fondos recibidos, gastados e invertidos
en las estrategias de Salud. Lo anterior, independientemente de las atribuciones que le competen al Servicio, en el sentido de
exigir oportunamente la rendicion de cuentas de los fondos entregados y de las revisiones que pudiese efectuar, en términos
aleatorios, los organismos con competencia para fiscalizar el uso de 10s recursos.






OCTAVA: L os fondos transferidos a la Municipalidad sélo podran ser destinados a los objetivos y actividades que determina
la clausula segunda del presente instrumento.

NOVENA: La Municipalidad a través de la Corporacién Municipal, en su rol gestor, debera efectuar todas las acciones
necesarias para alcanzar la eficacia de este Programa, de acuerdo a las normas y reglas correspondientes, ast como a las

Orientaciones técnicas de las estrategias referidas del presente Programa en resolucion exenta N°® 1270 del 12 de diciembre
de 2014,

DECIMA: E Servicio, podra requerir a la Municipalidad los datos e informes relativos a la ejecucion del Programa
especificado en la clausula tercera de este convenio, con los detalles y especificaciones que estime, pudiendo efectuar una
constante supervision, control y evaluacion del mismo. fgualmente, el Servicio podra impartir pautas técnicas para alcanzar
en forma mas eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio.

Sin perjuicio de lo anterior la Municipalidad, se obliga a remitir al “Servicio”, la rendicion de fondos efecutados en el Programa,
de acuerdo a lo indicado en Resolucion N° 30 de Ia CGR; ef que incluira el monto total de los recursos recibidos a Ia fecha, el
monto detallado de los gastos devengados y el saldo disponible,

DECIMA PRIMERA: El Servicio velara por la correcta utilizacion de los recursos transferidos a través del Departamento
Subdireccion de Gestion Asistencial.

DECIMA SEGUNDA: EI presente convenio tendra vigencia desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre del afio en curso.
En el evento que la Municipalidad no hubisre utilizado y rendido el total de recursos transferidos al t&rmino del convenio,
estos saldos podran ser utilizades en actividades propias para la continuidad del Programa, durante el primer trimestre del
afo siguiente, es decir desde el 01 de Enero al 31 de Marzo del afio siguiente, este previa solicitud fundada desde la
Corporacion hacia el Servicio de Salud. En este acto las partes acuerdan que en el caso de generarse la condicion indicada

en el parrafo anterior, ella se formalizara con solo una Resolucién del Director del Servicio, la que sera enviada a la
Corporacién dentro de los cinco dias siguientes a su dictacion.

DECIMA TERCERA: E| presente convenio se firma en 4 ejemplares, quedande uno en poder del Servicio de Salud, uno en la

Municipalidad, unc en la Corporacion y el restante, en la Division de Atencién Primaria de la Subsecretaria de Redes
Asistenciales del Ministerio de Salud.

DECIMA CUARTA: La personeria de la Dra. Maria Isabel Iduya Landa para representar al Servicio de Salud Magallanes,
cansta en resolucion exenta N° 2736 del 16 de marzo de 2018 de la DSSM.
Por su parte, la personeria del Sr, José Fernando Paredes Mansilla para representar a la llustre Municipalidad de Natales,

consta en Acta Complementaria de Proclamacion de fecha 30 de noviembre de 20186, donde consta su nembramiento como
Alcalde de fa Comuna de Natales a contar del 6 de Diciembre de 20186,

DIRECTORA (S)
b DE SALUD MAGALLANES

ALCALDE
}LUSTRE MUNICIPALIDAD
/ PUERTO NATALES







