Departamento de Finanzas

MODIFICACION PRESUPUESTARIA

PUERTO NATALES, 30 DE MAYO DEL 204

Nrd VISTOS: La i de cubrir yEg que afeclan &f Ejercicio presupuestario del presente ado de la Corporacion de Educacion de
Puerto Nataies, Area Education,

RESUELVC :

. AUTORIZASE, la siguiente Modificacion Presupuestaria  Nro.006, pandiente al P > de la Corp itn de
Educacion, Arez Educagion para el Ahg 20714, de acuerde con &l siguiente detalle:

AUMENTO OE INGRESOS

05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
05 03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS
s 23 [Hrs] De la Subsecretaria de Educacién
05 03 [Htx] 002 Otros Apories
os 03 002 002 D12 Subvencién de Pro-Retencién 4,318,580
0s 03 Qo2 002 018 Asignacion Variable Desempefio Individual 7.000.000
08 a3 Qa3 902 012 Asignacién de Excelencia“Pzdagégica 2.000000
05 03 Qo2 002 018 Varlos 15.000.000
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES
0B 01 [Recop ienes y R hod: par Licencias Medi
o8 01 002 001 Davolucion Li ias Médi 3.000.000
08 99 OTROS
08 99 g8 Otros
o8 a9 888 0os 0601 ingresos Varios 287 000,000
TOTAL s
AUMENTO DE EGRESCS
21 GASTOS EN PERSONAL
21 o PERSONAL DE PLANTA
21 1)) 01 Sugldos y Sobresueldos
21 [} 001 001 Sueldos Base 35.000.000
21 01 001t 009 002 Unidad Complementaria Mejoramiento Profesional, Arl. 54 y sgte. (LLC.M.P) 2.500.000
2% 01 o3 Asignacién por Desempefio
2% 01 063 001 Desempefio Institucionai
21 01 03 001 002 Bonificacion Excelencia - 3.000.000
21 01 GO Remuneraciones Variables
21 01 [oioc] 006 Comisiones de Servicias en el Paig 2.500.000
F 02 PERSONAL A CONTRATA
1 0 601 Sueldos y Schresueldos
1 g 0ot 001 Sueldos Base 30.000,000
1 G 0g1 o002 Asignacion de Antigiiedad
il 0. 001 002 801 Asignacion de Experiencia, Art. 48, Ley Nro. 18.070 5.000.000
21 02 oo 004 Asignacion de Zona
21 Q92 oo 004 001 Asignacion de Zona, A, 7y 25 D.L. Nro. 3.551 15,000,000
21 02 00t 988 Otras Asignacidnes . i
Al 02 Q01 999 Q4 TBono R imi Profesicnal (B.R.P.} 25.000,000
21 02 001 999 098 Reintegro imponible 4.000,000
oy az 091 988 a12 Reintegro No Imponible 1,000,000,
21 02 003 Asignacienes por Desempefio
21 02 003 061 Desempeio Instituctonal
21 02 003 oot Qg2 Bonificacién Excelencia 4,500 000
21 02 003 [HEd D Individual '
21 a2 052 003 003 Asignacion Vadiable por D to Individua! 5,000,000
21 03 OTRAS REMUNERACIONES
21 a3 o901 Honorarios a Suma Alzada - Personass Naluraies 12,000,000
1 03 004 Remuneraciones Reguladas por el Cédige del Trabajo I
1 03 004 [Hiry] Sueidos
1 03 04 001 002 isueido Personal SEP 30,000,000/
1 0 999 Otras
1 0 993 8% Otras
1 Q: 888 98 601 Ofras Personas Codigo Trabajo 22,000 00O
22 04 MATERIALES DE USC O CONSUMQ
22 04 og2 Textos y Otros Materiales de Ensefianza 5,000,000
22 05 SERVICIOS BASICOS
22 Q5 nos Telefonia Celular 500 000
22 05 gog Otros {Consumo tde Leha) .._5.000,000
2 08 MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES .
2 Joi:] 031 imiente y Reparacicn de Edificaciones .. 1.006.000
2 07 PUBLICIDAL Y DIFUSION
22 97 801 Servicios de Publicidad ... 1D00.COU
22 08 SERVICICS GENERALES
22 08 819 Servicics de Syscripcion y Simiares . 500.000
22 0g 999 QOtros ”
22 02 299 002 Imprevistos 23,000,060
22 08 909 11 Subvencidn de Mantenimiento A 74et184)
22 08 929 012 Subvencion de Pro - R i 10.264.9580
2% OTROS GASTOS CORRIENTES
26 23] Deveiuciones
26 a1 001 Recursos Subvencién Especial Preferencial (SEP) U 63,082,435
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIERQS !
23 04 Mobiliario y Otros 1.000.000
;
TOTAL ¥ X




